
MINISTÉRIO DA DEFESA
EXÉRCITO BRASILEIRO

COMANDO MILITAR DO SUL
5ª REGIÃO MILITAR

(Comando das Armas do Estado do Paraná/1890)
“REGIÃO HERÓIS DA LAPA”

ERRATA À PONTUAÇÃO CURRICULAR INICIAL (OTT INFORMÁTICA)

         O Presidente da Comissão de Seleção Especial, no uso de suas atribuições legais, torna pública a presente errata à Pontuação Curricular Inicial do 
Aviso de Convocação para Seleção ao Serviço Militar Temporário nº 004-SSMR/5, de 03 de julho de 2023. Sendo assim, a Pontuação Curricular 
Inicial passa a valer conforme abaixo discriminado:

OBSERVAÇÕES:
1) Os critérios de desempate previstos no Aviso de Convocação para Seleção não foram aplicados neste momento. Os referidos critérios serão adotados 
em fase posterior.

2) Para identificar se deixou de receber pontuação em algum dado curricular utilizado na inscrição, o candidato deverá acessar o sistema e verificar o 
status de avaliação dos documentos inseridos. Os documentos não aceitos estão com o status “invalidado”. São as causas mais comuns de 
invalidação:

a) documentos incompletos, faltando os dados necessários para comprovação;
b) documentos em que não é possível identificar o candidato (sem identificação ou em nome de outra pessoa);
c) documentos sobre os quais não seja possível apurar a validade, veracidade e idoneidade (ex: documentos sem assinatura ou sem outro meio de 
validação, como QR Code ou links de verificação de autenticidade);
d) documentos inseridos no campo errado;
e) graduação, especialização e demais títulos fora da área de interesse;
f) pós-graduação faltando os dados exigidos no Aviso (tema da dissertação / tese defendida, histórico escolar etc, conforme o caso);
g) declaração de que está cursando ou de matrícula para cursos que não são requisitos;
h) utilização de um mesmo título em dois ou mais campos para pontuar;
i) cursos que não atendem a carga horária mínima ou cujo documento não informa a carga horária, nos casos em que o Aviso exige essa 
comprovação;
j) utilização de mais de um diploma objetivando alcançar a carga horária mínima com o somatório de cursos;
k) na comprovação da experiência profissional (cada período lançado deve conter todos os documentos necessários no respectivo campo):
     - CTPS física sem a página de identificação ou sem o extrato do CNIS;

- “print” da CPTS digital, ao invés do PDF exportado, conforme exigido no Aviso de Convocação;
- CTPS digital sem os dados pessoais para identificação do candidato;
- experiência fora da área de interesse ou que antecede a data de conclusão do curso ou especialização exigido como requisito, conforme 
exigências de cada Aviso de Convocação;
- experiência em cargos genéricos para os casos em que o Aviso de Convocação exige experiência em áreas específicas (ex: experiência 
apenas como Analista de TI, mas a área é de desenvolvimento em Java);
- experiências em cargos de nível fundamental ou médio para áreas de nível superior;
- utilização de Extrato do FGTS, Contracheque, Termo de Posse, Boletins, Folhas de Alterações e outros documentos não previstos no Aviso 
de Convocação;
- períodos de experiência em que o documento informa alteração de cargo a contar de determinada data: foram considerados apenas os 
períodos em que exerceu cargo compatível com a área de interesse;
- docência (exceto para áreas do Magistério), estágio, monitoria, tutoria, atividade voluntária, participações em congresso, bolsa de estudo 
e/ou pesquisa, trabalho autônomo ou sócio de empresa / empresário individual, além de outras atividades não previstas no Aviso de 
Convocação;
- Declarações de experiência em Organizações Militares não assinadas pelo Comandante da Organização Militar, conforme exigido pelo 
Aviso de Convocação.

l) muitos dos erros comuns podem ser entendidos com a leitura das Orientações para Inscrição, publicadas na página de acompanhamento, e do 
Aviso de Convocação.

3) Orientações acerca do Pedido de Revisão da Pontuação:
a) antes de interpor o Pedido de Revisão, o candidato deverá acessar o sistema, abrir os documentos inseridos e verificar se foram 
atendidas as exigências do Aviso de Convocação.
b) para a interposição do pedido, o candidato deverá se atentar ao previsto no Capítulo “DOS PEDIDOS DE REVISÃO DA PONTUAÇÃO” do 
Aviso de Convocação;
c) eventuais Pedidos de Revisão serão aceitos nos dias 29/08/2023 e 30/08/2023, entre 08:30 horas e 16:00 horas (horário de Brasília), devendo 
ser protocolados pessoalmente ou por meio de procuração na 5ª Região Militar (na Seção de Serviço Militar Regional), na Rua 31 de Março, s/nº, 
Bairro Pinheirinho, Curitiba, PR, não sendo aceito o envio por correio, fax ou internet.
d) NÃO SERÃO ANALISADOS NOVOS DOCUMENTOS. O julgamento dos pedidos se limitará aos documentos constantes no sistema, 
enviados no momento da inscrição on-line.
e) o pedido deverá indicar os supostos erros e as respectivas fundamentações e ser elaborado de acordo com o modelo anexo ao Aviso, devendo o 
candidato observar o seguinte:

I - além do pedido de revisão, preencher e entregar também o RECIBO DO PEDIDO, conforme modelo em anexo ao Aviso.
II - NÃO ENCADERNAR o pedido.
III - NÃO anexar documentos que JÁ ESTÃO LEGÍVEIS NO SISTEMA.
IV - NÃO anexar ficha de inscrição, publicações disponíveis na página de acompanhamento ou páginas do Aviso de Convocação. Caso queira 
usá-las como fundamentação, basta citá-las indicando o artigo, anexo ou item.

f) Ao interpor um pedido de revisão, a CSE poderá analisar, além dos itens questionados, todas as demais informações do candidato no processo 
seletivo, podendo resultar em aumento ou decréscimo da pontuação, em não acolhimento do pedido ou em desclassificação do candidato.
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ERRATA À PONTUAÇÃO CURRICULAR INICIAL (OTT INFORMÁTICA)

         O Presidente da Comissão de Seleção Especial, no uso de suas atribuições legais, torna pública a presente errata à Pontuação Curricular Inicial do 
Aviso de Convocação para Seleção ao Serviço Militar Temporário nº 004-SSMR/5, de 03 de julho de 2023. Sendo assim, a Pontuação Curricular 
Inicial passa a valer conforme abaixo discriminado:

OBSERVAÇÕES:
1) Os critérios de desempate previstos no Aviso de Convocação para Seleção não foram aplicados neste momento. Os referidos critérios serão adotados 
em fase posterior.

2) Para identificar se deixou de receber pontuação em algum dado curricular utilizado na inscrição, o candidato deverá acessar o sistema e verificar o 
status de avaliação dos documentos inseridos. Os documentos não aceitos estão com o status “invalidado”. São as causas mais comuns de 
invalidação:

a) documentos incompletos, faltando os dados necessários para comprovação;
b) documentos em que não é possível identificar o candidato (sem identificação ou em nome de outra pessoa);
c) documentos sobre os quais não seja possível apurar a validade, veracidade e idoneidade (ex: documentos sem assinatura ou sem outro meio de 
validação, como QR Code ou links de verificação de autenticidade);
d) documentos inseridos no campo errado;
e) graduação, especialização e demais títulos fora da área de interesse;
f) pós-graduação faltando os dados exigidos no Aviso (tema da dissertação / tese defendida, histórico escolar etc, conforme o caso);
g) declaração de que está cursando ou de matrícula para cursos que não são requisitos;
h) utilização de um mesmo título em dois ou mais campos para pontuar;
i) cursos que não atendem a carga horária mínima ou cujo documento não informa a carga horária, nos casos em que o Aviso exige essa 
comprovação;
j) utilização de mais de um diploma objetivando alcançar a carga horária mínima com o somatório de cursos;
k) na comprovação da experiência profissional (cada período lançado deve conter todos os documentos necessários no respectivo campo):
     - CTPS física sem a página de identificação ou sem o extrato do CNIS;

- “print” da CPTS digital, ao invés do PDF exportado, conforme exigido no Aviso de Convocação;
- CTPS digital sem os dados pessoais para identificação do candidato;
- experiência fora da área de interesse ou que antecede a data de conclusão do curso ou especialização exigido como requisito, conforme 
exigências de cada Aviso de Convocação;
- experiência em cargos genéricos para os casos em que o Aviso de Convocação exige experiência em áreas específicas (ex: experiência 
apenas como Analista de TI, mas a área é de desenvolvimento em Java);
- experiências em cargos de nível fundamental ou médio para áreas de nível superior;
- utilização de Extrato do FGTS, Contracheque, Termo de Posse, Boletins, Folhas de Alterações e outros documentos não previstos no Aviso 
de Convocação;
- períodos de experiência em que o documento informa alteração de cargo a contar de determinada data: foram considerados apenas os 
períodos em que exerceu cargo compatível com a área de interesse;
- docência (exceto para áreas do Magistério), estágio, monitoria, tutoria, atividade voluntária, participações em congresso, bolsa de estudo 
e/ou pesquisa, trabalho autônomo ou sócio de empresa / empresário individual, além de outras atividades não previstas no Aviso de 
Convocação;
- Declarações de experiência em Organizações Militares não assinadas pelo Comandante da Organização Militar, conforme exigido pelo 
Aviso de Convocação.

l) muitos dos erros comuns podem ser entendidos com a leitura das Orientações para Inscrição, publicadas na página de acompanhamento, e do 
Aviso de Convocação.

3) Orientações acerca do Pedido de Revisão da Pontuação:
a) antes de interpor o Pedido de Revisão, o candidato deverá acessar o sistema, abrir os documentos inseridos e verificar se foram 
atendidas as exigências do Aviso de Convocação.
b) para a interposição do pedido, o candidato deverá se atentar ao previsto no Capítulo “DOS PEDIDOS DE REVISÃO DA PONTUAÇÃO” do 
Aviso de Convocação;
c) eventuais Pedidos de Revisão serão aceitos nos dias 29/08/2023 e 30/08/2023, entre 08:30 horas e 16:00 horas (horário de Brasília), devendo 
ser protocolados pessoalmente ou por meio de procuração na 5ª Região Militar (na Seção de Serviço Militar Regional), na Rua 31 de Março, s/nº, 
Bairro Pinheirinho, Curitiba, PR, não sendo aceito o envio por correio, fax ou internet.
d) NÃO SERÃO ANALISADOS NOVOS DOCUMENTOS. O julgamento dos pedidos se limitará aos documentos constantes no sistema, 
enviados no momento da inscrição on-line.
e) o pedido deverá indicar os supostos erros e as respectivas fundamentações e ser elaborado de acordo com o modelo anexo ao Aviso, devendo o 
candidato observar o seguinte:

I - além do pedido de revisão, preencher e entregar também o RECIBO DO PEDIDO, conforme modelo em anexo ao Aviso.
II - NÃO ENCADERNAR o pedido.
III - NÃO anexar documentos que JÁ ESTÃO LEGÍVEIS NO SISTEMA.
IV - NÃO anexar ficha de inscrição, publicações disponíveis na página de acompanhamento ou páginas do Aviso de Convocação. Caso queira 
usá-las como fundamentação, basta citá-las indicando o artigo, anexo ou item.

f) Ao interpor um pedido de revisão, a CSE poderá analisar, além dos itens questionados, todas as demais informações do candidato no processo 
seletivo, podendo resultar em aumento ou decréscimo da pontuação, em não acolhimento do pedido ou em desclassificação do candidato.



CANDIDATOS A OFICIAL TÉCNICO TEMPORÁRIO

Guarnição: CASCAVEL - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 DANIEL TOKARSKI 10.6

2 JUAN ALVES VALENTIN 3.0

Guarnição: CURITIBA - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 JOSÉ ALAN FIRMIANO ARAÚJO 24.2

2 EUGENIO DUARTE MERLIN 19.4

3 FELIPE NAPOLITANO DA FONSECA 16.6

4 MAYKON MACHADO REIS 14.2

5 ALGEU ADELAR FERRAZ PEPES JUNIOR 9.8

6 RAFAEL TONETTE RODRIGUES 7.0

7 RONALDO SCORTEGAGNA SOUZA 7.0

8 ANDRESA MONACO HOFFMANN FERREIRA 3.0

9 FRANCISCO GILSON RUFINO CAETANO 3.0

10 SAMUEL HENRIQUE SOLER COUTO 3.0

- Área de Interesse : INFORMÁTICA - ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COM ÊNFASE EM DESENVOLVIMENTO 
EM JAVA S

i
t
u
a
ç
ã
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

S
i
t
u
a
ç
ã
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o



11 WESLEY ALVARY SCHEIFER PINTO 3.0

12 LUIZ FELIPE VIEIRA 3.0

13 LUKAS FIDENCIO DA SILVA 3.0

14 BRUNO COBALCHINI SANTOS 3.0

15 ANDERSON FAGUNDES GIMENES 3.0

16 ELESSANDRA MARQUES RAMOS 3.0

17 TAYNAN BUSSOLO MABA DANIEL PEREIRA 3.0

18 LUIZ FERNANDO DALLAGASSA 3.0

19 DIOGO BUENO CASSEMIRO RIBEIRO 3.0

Guarnição: PONTA GROSSA - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 ANDRÉ RAFAEL CIRIACO 35.4

2 DIEGO HENRIQUE PRESNER 18.8

3 TATIANE DOBRZANSKI 14.6

4 LEONARDO WILLIAM SILVEIRA FLORINDO 14.2

5 THIERRY PITELA SANTOS 12.2

6 BARBARA SCHAEDLER FIDELIS SCHNEIDER 11.2

7 ANDRÉ LUIZ JERBA 7.0
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8 LUCAS ROCHA 7.0

9 DANILO ALVES DA ROSA 3.0

10 IGOR MICHAEL DA VEIGA DOBRIANSKYJ 3.0

11 DAVID VICTOR DE LIMA MARTINS 3.0

12 ALISSON DE LIMA 3.0

Guarnição: FLORIANÓPOLIS - SC

Classificação Candidato Pontuação

1 JHONATHAN DE OLIVEIRA 29.8

2 KAUÊ MARLON GONÇALVES 20.6

3 EVERTON LUIZ MACHADO CARATI DA ROCHA 9.0

4 LEONI UHGEDRIE TIAGO HOMEM ADLER 7.0

5 LUIZ MATEUS FORTES DOS SANTOS 3.0

6 VINICIUS CARDOZO NODA 3.0

7 GUSTAVO BERTI DE BRITO 3.0

8 WILLIAN NOBRE MURLIKI 3.0

9 VANDERLEI DE FREITAS 3.0

10 NERION BATISTA DA SILVEIRA NETO 3.0
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Guarnição: LAGES - SC

Classificação Candidato Pontuação

1 FELIPE MIGUEL SUBTIL NAVARRO 3.0

2 MAURICIO FERREIRA GOMES CASANOVA 3.0

3 LUIS GUSTAVO BORGES LEMOS 3.0

Guarnição: CASCAVEL - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 DANIEL TOKARSKI 10.6

Guarnição: CURITIBA - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 ANDRÉ RAFAEL CIRIACO 35.4

2 MAYKON MACHADO REIS 14.2

3 ELISEU LORENA VIDAL 12.6

4 VINICIUS TOM VIDAL 7.4

5 RONALDO SCORTEGAGNA SOUZA 7.0

6 ANDRESA MONACO HOFFMANN FERREIRA 3.0
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7 RAFAEL TONETTE RODRIGUES 3.0

8 SAMUEL HENRIQUE SOLER COUTO 3.0

9 TATIANE PEREIRA DE JESUS 3.0

10 WESLEY ALVARY SCHEIFER PINTO 3.0

11 RENATO BUENO YAMAMOTO 3.0

12 TIAGO REIS DEMENECK 3.0

13 THIAGO YARED ABDALA 3.0

14 SARA TEREZINHA GOMES ARMSTRONG 3.0

15 ELESSANDRA MARQUES RAMOS 3.0

16 LUIZ FERNANDO DALLAGASSA 3.0

17 DIOGO BUENO CASSEMIRO RIBEIRO 3.0

Guarnição: PONTA GROSSA - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 DIEGO HENRIQUE PRESNER 18.8

2 TATIANE DOBRZANSKI 14.6

3 LEONARDO WILLIAM SILVEIRA FLORINDO 14.2

4 BARBARA SCHAEDLER FIDELIS SCHNEIDER 11.2

5 FELIPE MIGUEL SUBTIL NAVARRO 3.0

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

S
i
t
u
a
ç
ã
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o

A
u
d
i
t
a
d
o



6 JONATHAN ZDEBSKI DALALIBRA 3.0

7 DANILO SANTOS DE ARAUJO 3.0

8 MAIKON ANDRÉ FERREIRA DE MELO 3.0

9 DANILO ALVES DA ROSA 3.0

10 ALYSSON ANDRÉ DE QUADROS 3.0

11 WELLINGTON PATRICK DE LIMA 3.0

12 JOSEF GUILHERME RIBAS DOS SANTOS 3.0

Guarnição: FLORIANÓPOLIS - SC

Classificação Candidato Pontuação

1 KAUÊ MARLON GONÇALVES 20.6

2 EVERTON LUIZ MACHADO CARATI DA ROCHA 9.0

3 VITOR EMANUEL FLORES REGINATTO 7.4

4 ATAHUALPA FAGUNDES DE SOUZA ASSIS 7.0

5 LUIZ MATEUS FORTES DOS SANTOS 3.0

6 VINICIUS CARDOZO NODA 3.0

7 WILLIAN GARCIA BARBOSA 3.0

8 KEVIN MARQUES DE OLIVEIRA 3.0

9 VANDERLEI DE FREITAS 3.0
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Guarnição: LAGES - SC

Classificação Candidato Pontuação

1 GILMAIK MARTINS OLIVEIRA 3.0

Guarnição: CASCAVEL - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 PAULO VITOR SALUSTIANO DA SILVA 3.0

2 DOUGLAS HENRIQUE KOTZ 3.0

Guarnição: CURITIBA - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 BRUNO RICARDO RESENDE 54.6

2 MAYKON MACHADO REIS 14.2

3 BRUNO BIHUNA OLINISKI 13.8

4 ELVIS FAGUNDES LISBOA JUNIOR 8.2

5 ARTHUR BENETTI WEBBER 7.0

6 JOHANN BELENDA MASCHIO 7.0

7 MICHELE ELIAS 7.0
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- Área de Interesse : INFORMÁTICA - ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COM ÊNFASE EM DESENVOLVIMENTO 
EM PHYTON. S
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8 RONALDO SCORTEGAGNA SOUZA 7.0

9 ANDRESA MONACO HOFFMANN FERREIRA 3.0

10 RAFAEL TONETTE RODRIGUES 3.0

11 WESLEY ALVARY SCHEIFER PINTO 3.0

12 THIAGO YARED ABDALA 3.0

13 JEOVA SIMOES BRANDAO 3.0

14 ELESSANDRA MARQUES RAMOS 3.0

15 ERICA BASTOS SALESBRAM 3.0

16 FELIPE DEL CARO SOUZA MARINHO 3.0

17 LUIZ FERNANDO DALLAGASSA 3.0

18 WANDERLEY RAYNE BATISTA PEREIRA 3.0

19 DIOGO BUENO CASSEMIRO RIBEIRO 3.0

Guarnição: PONTA GROSSA - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 ANDRÉ RAFAEL CIRIACO 27.0

2 DIEGO HENRIQUE PRESNER 18.8

3 TATIANE DOBRZANSKI 14.6

4 LEONARDO WILLIAM SILVEIRA FLORINDO 14.2
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5 BARBARA SCHAEDLER FIDELIS SCHNEIDER 11.2

6 KLEISSON AUGUSTO MUCHINSKI 7.0

7 ELIEZER NASCIMENTO 3.0

8 DANILO ALVES DA ROSA 3.0

9 ANDREZA SILVA DE ARAUJO 3.0

10 MARCOS ALEXANDRE DE MEDEIROS PIMENTEL DA SILVA 3.0

Guarnição: FLORIANÓPOLIS - SC

Classificação Candidato Pontuação

1 KAUÊ MARLON GONÇALVES 20.6

2 EVERTON LUIZ MACHADO CARATI DA ROCHA 9.0

3 ANTONINO CALISTO DOS SANTOS NETO 7.8

4 GUSTAVO SILVA CARPES 5.0

5 FELIPE MIGUEL SUBTIL NAVARRO 3.0

6 VINICIUS CARDOZO NODA 3.0

7 CARLOS ALBERTO DA CUNHA JÚNIOR 3.0

8 JEFERSON MORAIS CASTRO 3.0

9 VANDERLEI DE FREITAS 3.0

10 MARCELO CAON DE SOUZA 3.0
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11 IGOR CORDEIRO SZEREMETA 3.0

12 ICARO RODRIGO GARCIA 3.0

13 DANIELA MAURÍCIO SILVA DA COSTA 3.0

Guarnição: LAGES - SC

Classificação Candidato Pontuação

1 WENDERSON JUNIO DE SOUZA 11.4

2 AUGUSTO CEZAR FERREIRA DE BRITO NETO 3.0

- Área de Interesse : INFORMÁTICA - REDE DE COMPUTADORES COM ÊNFASE EM ADMINISTRAÇÃO DE REDES LINUX.

Guarnição: CASCAVEL - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 ODIRLEI SCHLICKMANN 13.0

2 EDUARDO LUIZ FERREIRA 10.6

3 GILSON DIAS DE OLIVEIRA 7.0

4 FERNANDO FALCONI DA SILVA 3.0

5 WILSON MARTINS BARBOSA 3.0

Guarnição: CURITIBA - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 WHELLINGTON NARCYZO WANDRATSCH 51.4
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2 JORGE LUCAS MATIAS LIMA DELFINO 40.6

3 RAFAEL GONÇALVES DE LIMA 33.4

4 MARCOS FELIPE PEREIRA 27.8

5 KENNEDY VICTOR DA SILVA FERREIRA 24.6

6 MAYKON MACHADO REIS 23.4

7 VAGNER AMARAL RIBEIRO 23.4

8 MARLON BASSETTI DE OLIVEIRA 21.4

9 MARCOS PISKE SENDECKI 19.0

10 HENRIQUE RODRIGUES DE MENEZES 19.0

11 GUSTAVO FERNANDES GONÇALVES 19.0

12 ANANIAS BARBOSA CAVALCANTE 12.2

13 WEMERSON CANDIDO DE CARVALHO 10.6

14 WESLEY ALVARY SCHEIFER PINTO 8.0

15 VINICIOS LUIZ DELFRATE 7.0

16 RAFAEL TONETTE RODRIGUES 7.0

17 SAMUEL HENRIQUE SOLER COUTO 7.0

18 RONALDO SCORTEGAGNA SOUZA 7.0

19 LEANDRO MARINHO DOS SANTOS 7.0
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20 ANDRESA MONACO HOFFMANN FERREIRA 3.0

21 RAFAEL ALESSANDRO DE SÁ ARAUJO 3.0

22 WEVERTON DIAS FAGUNDES 3.0

23 ADRIAN SIMIT TENÓRIO 3.0

24 MURILO NEVES DE PAULA 3.0

25 ORLANDO SOUSA LIMA JUNIOR 3.0

26 RENAN DA SILVA VARGENS 3.0

27 ROMÁRIO LIMA DE OLIVEIRA 3.0

28 IGOR MICHAEL DA VEIGA DOBRIANSKYJ 3.0

29 LUIZ FERNANDO DALLAGASSA 3.0

30 EVERTON SANTOS MORAES 3.0

31 KEVIN GULLA 3.0

Guarnição: PONTA GROSSA - PR

Classificação Candidato Pontuação

1 HUDSON PEREIRA 15.0

2 DEIDSON FLORIANO DA SILVA 13.0

3 BRUNO FERNANDO IURKO 11.4

4 LEONARDO WILLIAM SILVEIRA FLORINDO 7.0
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5 LUIS HENRIQUE CAMPOS 6.6

6 EDUARDO HENRIQUE DE OLIVEIRA LOPES 3.0

7 DANILO ALVES DA ROSA 3.0

Guarnição: FLORIANÓPOLIS - SC

Classificação Candidato Pontuação

1 DIEGO JUNGBECK 9.0

2 VINICIUS CARDOZO NODA 7.0

3 JEFFERSON LUÍS PIMENTEL SANTIAGO 7.0

4 EDUARDO CARPES DE SOUZA 7.0

5 CARLOS EDUARDO SILVA BERTAZZOLI 7.0

6 ANDERSON ROBERTO BARGMANN 7.0

7 KENIO APARECIDO DINIZ CARVALHO 7.0

8 ADINALDO PASSINHO LOPES 3.0

9 DANIELA DE ANDRADE ROSA 3.0

10 VAGNER CORDEIRO 3.0

11 PAULO ROBERTO ALVES JUNIOR 3.0

Guarnição: LAGES - SC

Classificação Candidato Pontuação

1 CARLOS ALEXANDRE RAMOS VALADÃO 7.0
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2 CRISTIAN HOMEM TEIXEIRA 3.0

3 AUGUSTO CESAR CHAGAS DA COSTA 3.0

4 MARCELO CARNEIRO SACHETT JUNIOR 3.0

Curitiba, 28 de agosto de 2023.

HAMILTON TEIXEIRA CAMILLO – Coronel R1
Presidente da Comissão de Seleção Especial
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